Prifungstermine und -raume Wintersemester 2018-2019-
Kompetenzbereiche BWL und VWL PO 2017, Masterareas PO 2018 und Bachelor Vertiefungsfacher PO 2012 -

Tag Datum Uhrzeit Belegnr. Titel der Module Belegnr. Titel der Module Belegnr. Titel der Module Anzahl* Raume
;(:;;;’ete"z"erewhe B TG (A Masterarea (PO 2018) Vertiefungsficher (PO 2012) Gesamt
Arbeitsokonomik
Mi 106.02.2019 | 14.30-15.30 ||| 272001 |Inequality, Poverty, and Public Policy 171522 Inequality, Poverty, and Public Policy 16 1-332
Do [14.02.2019| 11.00-12.00 ||| 272011 |Labour and Development 171552 / 172852 [Labour and Development 27 1-342
Mi 106.02.2019| 16.30-17.30 171555 / 171255 |Grundlagen Entrepreneurship | 86 |VII-003, A 001 (Kessel)
Mi 113.02.2019| 11.15-12.15 171558 / 172458 |Klassische lineare Regression 17 1-401
Di |05.02.2019| 14.45-15.45 ||| 272013 |Arbeitsokonomik - Labour Economics 53 |VII-201
Mo [11.02.2019| 11.15-12.15 171559 Data Analytics 107  |Audimax
Accounting, Taxation and Public Finance Betriebswirtschaftliche Steuerlehre
Steuerliche Einkommensermittlung in
nationalen und internationalen Steuerliche Einkommensermittlung in
Mo |11.02.2019( 11.15-12.15 ||| 271015 |Unternehmen 170604 nationalen und internationalen Unternehmen 65 |VII-002, VH-003
Di ]05.02.2019| 09.30-10.30 1013 |Unternehmensbesteuerung: Ertragsteuern 170624 Unternehmensbesteuerung | 46 |VII-003
DATEV-Fallstudien zur DATEV-Fallstudien zur
Do [07.02.2019] 09.30-10.30 ||| 271014 |Betriebswirtschaftlichen Steuerlehre 170628 Betriebswirtschaftlichen Steuerlehre 51 VI1-201
Tax Accounting — Latente Steuern im Konzern Tax Accounting — Latente Steuern im
Sa [09.02.2019] 10.30-11.30 1017 |nach HGB und IFRS 170635 / 172735 [Konzern nach HGB und IFRS 34  |VII-002
Mi ]13.02.2019| 14.45-15.45 1000 [Analytical Accounting 83  [VII-201
Controlling
Do |07.02.2019| 16.30-17.30 1021 |Dezentrale Unternehmenssteuerung 170710 Dezentrale Unternehmenssteuerung 83 |VII-201
Mi 106.02.2019| 18.30-19.30 1022 [Controlling and Value Generation Chain 170713 Controlling and Value Generation Chain 44 |VII-201
Do |07.02.2019| 14.45-15.45 170723 Kostenanalyse 33 |VII-003
170741/171154/
Do |07.02.2019| 13.00-14.00 171454 Operations Research 165 |VII-201, 1-301, 1-401
Mo [11.02.2019| 11.15-12.15 9000 [Data Analytics 170779 Data Analytics 107 [Audimax
Mo [11.02.2019 | 14.45-15.45 170760 / 171360 [Controlling im Versicherungsbetrieb 60 1-301, 1-401
Offentliche Finanzen
Mi ]13.02.2019| 09.30-10.30 1005 [Internationale Besteuerung 171808 Internationale Besteuerung 15 |VII-002
Rechnungslegung und
Wirtschaftsprifung
Mi [13.02.2019| 07.45-08.45 |||[ 271006 |Handelsrechtlicher Einzelabschluss 172700 Handelsrechtlicher Einzelabschluss 82 |VII-201
Do [07.02.2019] 09.30-10.30 1011 |Konzernabschluss 172701 Konzernabschluss 44 [VII-002
Mo |11.02.2019 [ 09.30-10.30 1012 |Internationale Rechnungslegung 172703 Internationale Rechnungslegung 23 |VII-002
Mo [11.02.2019 | 16.30-17.30 1028 |Jahresabschlussprifung 172705 Jahresabschlusspriifung 50 |VII-201
Tax Accounting — Latente Steuern im Konzern Tax Accounting — Latente Steuern im
Sa [09.02.2019] 10.30-11.30 1017 |nach HGB und IFRS 172735 / 170635 [Konzern nach HGB und IFRS 34  |VII-002
Mo |11.02.2019( 16.15-17.45 1018 |Corporate and Individual Tax Planning 1 VII-002
Economic Policy and Theory Wirtschaftstheorie
Di |05.02.2019| 09.30-10.30 (/| 272007 |Game Theory 172203 Game Theory 126 [VII-201, VII-002
Fr [15.02.2019] 16.30-17.30 ||| 272003 [Managerial Economics 172229 Managerial Economics 68 |VII-201
Do |07.02.2019] 16.30-17.30 ||| 272005 |Matching Markte 172234 Matching Méarkte 66  [VII-002, VII-003
Mo [11.02.2019[ 14.45-15.45 ||| 272015 |Wirtschaftspolitik: Ziele und Akteure 236 [Audimax, VII-201
Mo |11.02.2019( 16.30-17.30 9002  [Econometric Methods 52 Audimax
Fr 115.02.2019| 14.45-15.45 2000 [Microeconomics 25 1-401
Di [12.02.2019] 11.00-12.00 9006 [Advanced Macroeconomics 10 VII-002
Di |05.02.2019| 09.30-10.30 2006 |[Formale Methoden der VWL 10 1-301
Mo |11.02.2019 [ 09.30-10.30 9008 [Social Risk Management 20 |VII-003
Empirical Economics and Econometrics Okonometrie und Statistik
Mo [11.02.2019| 11.15-12.15 172459 Data Analytics 107 [Audimax
Mi [13.02.2019( 11.15-12.15 3003 [Advanced Econometrics 172458 / 171558 [Klassische lineare Regression 17 1-401
Di [12.02.2019] 11.00-12.00 9006 [Advanced Macroeconomics 10 VII-002
Mo [11.02.2019 | 16.30-17.30 9002 [Econometric Methods 52 Audimax
Finance, Banking & Insurance Bank- und Finanzwirtschaft
Mo | 11.02.2019| 13.00-14.00 |[| 273005 |Capital Market Theory II: Derivatives 170533 / 171633 [Capital Market Theory II: Derivatives 62 |VII-201
Sa |09.02.2019( 10.00-11.00 || [ 273013 |Programming for Finance 29 11-214
Di [12.02.2019] 09.00-10.00 4012 |Asset Management 37 1-401
Do | 07.02.2019( 14.45-15.45 4008 |Banking and Finance | 44 [VII-002
Financial Markets and Investments |: Asset
Mi [ 13.02.2019| 13.00-14.00 4004  |Pricing 43 |VII-201
Di [05.02.2019| 13.00-14.00 170550 / 171650 [Behavioral Finance 38 [VII-002
Versicherungsbetriebslehre
Do |07.02.2019| 11.15-12.15 4017 [Versicherungsmarkte 171326 Versicherungsmarkt und -entwicklung 41 VII-201
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Gesundheits6konomie und Gesundheitsékonomie und
Mo [11.02.2019 | 09.30-10.30 |[f| 271005 |Gesundheitssystemforschung 171358 / 172658 | Gesundheitssystemforschung 90 |VII-201
Mo [11.02.2019 | 14.45-15.45 4018 [Controlling im Versicherungsbetrieb 171360 / 170760 [Controlling im Versicherungsbetrieb 60 1-301, 1-401
Do |07.02.2019| 14.45-15.45 ||| 271002 |Versicherungsbetriebslehre 126 |VII-201, 1-342
Geld und internationale Finanzwirtschaft
Mi [13.02.2019| 13.00-14.00 171623 Empirical Household Finance 17 VII-002
Di |05.02.2019| 13.00-14.00 171650 / 170550 [Behavioral Finance 38 [VvII-002
Mo | 11.02.2019| 13.00-14.00 |[f| 273005 |Capital Market Theory |I: Derivatives 171633 / 170533 [Capital Market Theory II: Derivatives 62 |VII-201
Health Economics
Do |07.02.2019| 07.45-08.45 5000 [Theory of Health Economics 19  |VII-002
Do |07.02.2019] 11.15-12.15 5008 [BWL im Gesundheitswesen 16 |VII-002
Mo [11.02.2019| 11.15-12.15 9000 [Data Analytics 107 [Audimax
Rahmen von gesundheitskonomischen
Do [07.02.2019] 09.30-10.30 5006 [Evaluationen 11 V11-003
Mo [11.02.2019 | 09.30-10.30 9008 |Social Risk Management 20  |VII-003
Information and Operations Management Informations Management
Mo [11.02.2019 | 14.45-15.45 6002 |Information Systems 65 |VII-002, VII-003
171454/171154/
Do 07.02.2019| 13.00-14.00 6000 |Operations Research 170741 Operations Research 165 [VII-201, 1-301, I-401
Rechnerpraktikum SAP mit den Modulen SD, Rechnerpraktikum SAP mit den Modulen
Di [05.02.2019| 09.30-10.30 6016 [MM, CO, FI, PP und HCM 171413 SD, MM, CO, FI, PP und HCM 38 1-401
Enterprise Architecture Management und Enterprise Architecture Management und
Mi 106.02.2019| 14.00-15.00 6030 [Unternehmensdigitalisierung 171416 Unternehmensdigitalisierung 31 F 303
Di [29.01.2019] 16.00-17.00 6021 [Geschaftsprozessmanagement 171426 Geschaftsprozessmanagement 78
Di [29.01.2019] 18.00-19.00 6020 [Mobile Business 171443 Mobile Business 38
Operations Management
Mi 113.02.2019| 09.30-10.30 6008 [Manufacturing Systems Modeling and Analysis 171103 Manufacturing Systems Modeling and 9 11-214
Mo [11.02.2019( 11.15-12.15 6013 [Gestaltung industrieller Produktionsprozesse 171105 Gestaltung industrieller Produktionsprozesse 58 |VII-201
Mo [11.02.2019| 11.15-12.15 171179 Data Analytics 107  |Audimax
171154/171454]7
Do |07.02.2019| 13.00-14.00 6000 |Operations Research 170741 Operations Research 165 [VII-201, 1-301, I-401
International Environment and Development
Studies Entwicklungs- und Umweltékonomik
Do [14.02.2019] 11.00-12.00 (||| 272011 |Labour and Development 172852 / 171552 [Labour and Development 27 1-342
Mi [13.02.2019] 11.15-12.15 ||| 273003 |International Competitiveness 172864 / 170865 [International Competitiveness 129 |VII-201:H-602
Di |05.02.2019| 13.00-14.00 7004  |Environmental Economics 172876 Environmental Economics 49  |VII-003
Mi 113.02.2019| 14.45-15.45 7010 [Energy Economics 172878 Energy Economics 46 |VII-002
Di [12.02.2019] 11.00-12.00 9006  [Advanced Macroeconomics 10 [VII-002
Di |05.02.2019| 09.30-10.30 7005 |[Data Collection 13 1-201
Mo [11.02.2019| 16.30-17.30 9002  [Econometric Methods 52 |Audimax
Di [12.02.2019] 13.00-14.00 7008 [International Business Relations 6 1-401
Do 07.02.2019| 13.00-14.00 7015  [Micro, Macro and Trade Models 11 V11-002
Mo [11.02.2019 | 09.30-10.30 9008 |Social Risk Management 20  |VII-003
Do |31.01.2019| 10.00-12.00 7013  |Wirtschaftsgeographische Theorien 2
Strategic Management Marketing
Fr 115.02.2019| 14.45-15.45 8007 |Qualitative Management Research 1 (Ridder) 17 [VII-201
Mo | 04.02.2019| 15.00-16.00 8008 |Qualitative Management Research 2 22 11-013
Do |07.02.2019| 14.45-15.45 8009  |Quantitative Management Methods 1 57  |1-301, I-401
Fr_115.02.2019] 14.45-15.45 8010  |Quantitative Management Methods 2 (Wiedmann 2 VII1-201
Fr ]15.02.2019] 09.30-10.30 8029  [Arbeit und Organisation 23 1-301
Di |05.02.2019] 13.00-14.00 8021 International Strategic Marketing 30 |VII-201
Di [05.02.2019| 14.45-15.45 8023 [B2B Marketing 170805 B2B Marketing and Business Negotiation 48  |VII-002
Di |05.02.2019| 11.15-12.15 ||| 271009 |Marketing Management 170820 Marketing Management 101 |VII-201
Mi [13.02.2019| 11.15-12.15 ||| 273003 |International Competitiveness 170865 / 172864 [International Competitiveness 129 |VII-201, VII-002
Personal und Arbeit
Fr 115.02.2019| 09.30-10.30 ||| 271019 [Motivation und Fihrung 171051 / 172651 [Motivation und Fiihrung 155 |VII-201, VII-002
Unternehmensfiihrung und Organisation
Fr 115.02.2019] 16.15-17.15 8047 |Corporate Sustainability Management 171212 Corporate Sustainability Management 12 [VII-002
Mi ]06.02.2019| 16.30-17.30 8036 |Entrepreneurship | 171255 / 171555 [Grundlagen Entrepreneurship | 86  |VII-003, A 001 (Kessel)
Mi 113.02.2019| 16.30-17.30 8033 [Strategisches Management 171260 / 172660 [Strategisches Management 91 VII-201
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Non Profit und Public Management

Fr [15.02.2019| 14.45-15.45 ||| 271018 |[Non Profit und Public Management 172605 Non Profit und Public Management 56 |VII-002
Strukturen und Gestaltungsprinzipien im Strukturen und Gestaltungsprinzipien von

Fr 108.02.2019| 14.00-15.00 8018 |Nonprofit-Sektor 172654 Non Profit Organisationen 10 1-342
Fr 115.02.2019| 09.30-10.30 ||| 271019 [Motivation und Fiihrung 172651 / 171051 [Motivation und Fiihrung 155 |VII-201, VII-002

Gesundheitsékonomie und Gesundheitsékonomie und
Mo [11.02.2019 | 09.30-10.30 |[f| 271005 |Gesundheitssystemforschung 172658 / 171358 | Gesundheitssystemforschung 90 |VII-201
Mi 113.02.2019| 16.30-17.30 172660 / 171260 |Strategisches Management 91 VII-201

Wirtschaftsgeographie
272017 |Strukturen/Prozesse in der 174403 Strukturen/Prozesse in der 36

Studium Generale

Ausgewahlte Themen des Offentlichen
Fr [15.02.2019] 13.00-14.00 |||| 274002 |Rechts fir Studierende der 63 VII-201

* Es handelt sich bei der Anzahl um die Gesamtzahl der Priifungen (Bachelor WiWi 8 Sem., Bachelor WiWi 6 Sem., Master WiWi PO 2018, Master Wilng und Erasmusstudierende)
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Raume

VIl 201, Horsaalgebaude 1507, Conti-Campus
VIl 002, Horsaalgebaude 1507, Conti-Campus
VIl 003, Horsaalgebaude 1507, Conti-Campus

1201, Gebaude 1501, Conti-Campus
1301, Gebaude 1501, Conti-Campus
1401, Gebaude 1501, Conti-Campus
1332, Gebaude 1501, Conti-Campus
1 342, Gebaude 1501, Conti-Campus

A 001 (Kesselhaus), Gebaude 1208, Schlosswender

Strasse
Audimax, Gebaude 1101, Welfengarten

11 214 (ITS-Pool), Gebaude 1502, Conti-Campus

11013, Gebaude 1502, Conti-Campus
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