Modultitel: Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre IV / Principles of Business Administration IV
Veranstaltungsart und Umfang: Vorlesung (2 SWS) / Teilnahmevoraussetzungen: keine

Haufigkeit des Angebots: Jedes Sommersemester / Sprache: Deutsch / / Belegnummer: 76004
Leistungspunkte (ECTS): 4 / Prifungsform: Klausur (60 Minuten)

Studentische Arbeitsbelastung: 120 Stunden, davon 28 h Prdsenzzeit und 92 h Selbststudium

Verwendbarkeit des Moduls: Modul des Nebenfachstudiums Wirtschaftswissenschaft in BSc/MSc-
Studiengdngen verschiedener Fakultaten, in denen die Moglichkeit zur Wahl des Fachgebiets
Betriebswirtschaftslehre besteht.

1 Qualifikationsziele

Die Studierenden kénnen Konzepte und theoretische Sichtweisen zur Konfiguration der formalen
Organisationsstruktur darstellen. Sie sind insbesondere in der Lage, die damit verbundenen
Instrumente der Organisationsgestaltung (u.a. Spezialisierung, Koordination, Delegation) zu
beschreiben und ihre Wechselwirkungen zu beurteilen. Anhand von Fallstudien kénnen sie die
Relevanz und Wirkung organisatorischer Wandelprozesse beurteilen.

2 Kompetenzfelder
Fach- Forschungs- Praxis- Sozial- Selbst- Methoden-
kompetenz kompetenz kompetenzen | kompetenzen | kompetenz kompetenzen
60 % 5% 10 % 5% 10 % 10 %

3 Inhalte des Moduls

e QOrganisationen als Ressourcenpools

e Konfiguration der formalen Organisationsstruktur
e  Umweltdynamik und organisatorischer Wandel

e Management des organisatorischen Wandels

4 Lehr- und Lernmethoden: Vorlesung

Die zweistlindige Vorlesung fuhrt in die Thematik ein und kann auf der Grundlage der
vorlesungsbegleitenden Arbeitsmaterialien vor- und nachbereitet werden.

5 Literatur

Aktuelle Informationen (Semestertermine, Themenibersichten, Literatur) werden jeweils zu Beginn
des Semesters Uber Stud.IP bereitgestellt.

6 Bemerkungen

Die Modulpriifung ist eine Klausur (60 Minuten) und findet im Regelfall in der letzten
Vorlesungswoche statt. Bei Krankheit oder Nichtbestehen kann die Modulprifung auch im folgenden
Semester absolviert werden. Informationen zum Anmeldeverfahren fir die Prifung werden tber
Stud.IP bereitgestellt. Veranstaltungsbegleitende Priifungsleistungen (VbP) sind nicht moglich.

7 Modulverantwortung/Ansprechpartner

Fachstudienberatung Nebenfach Betriebswirtschaftslehre: Dr. H-J. Bruns (bruns@pob.uni-
hannover.de)
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