
 

 

 

Ausschreibung einer Masterarbeit zur statistischen Analyse von 
Auslandsaufenthalten  
von Studierenden und Hochschulangehörigen im Rahmen des  
Programms Erasmus+ in den Jahren 2014 - 2019 
 
Projektbeschreibung 

Teil 1 

• Quantitative Auswertung vorhandener Daten von 
 ca. 40.000 Einzeldatensätzen zur Studierendenmobilität pro Jahr für die Jahre 2014-2019 

(aus Hochschulberichten) 
 ca. 40.000 Teilnehmerfragebögen (Studierende) pro Jahr für die Jahre 2014-2019 
 ca. 5.000 Einzeldatensätzen zur Personalmobilität pro Jahr für die Jahre 2014-2019 
 ca. 5.000 Teilnehmerfragebögen (Personal) pro Jahr für die Jahre 2014-2019 

• Analyse der Daten anhand vorgegebener Fragestellungen, Identifikation von Trends und 
Auffälligkeiten 

• ggf. Diskussion und Weiterentwicklung der Fragestellungen 

• Darstellung der Ergebnisse in Text und Grafiken (Umfang wird nach Datenanalyse abgestimmt) 

Teil 2 (optional, wird in Abhängigkeit von den Ergebnissen aus Teil 1 entschieden) 

• Erarbeitung von Vorschlägen für die vertiefte Analyse von Trends und Auffälligkeiten 
• Entwicklung eines Leitfadens für qualitative Interviews oder eines Konzepts für die 

Durchführung von Fokusgruppen 
• Identifikation des zusätzlichen Erkenntnisinteresses und ggf. Entwicklung eines Fragebogens 

für die Online-Nachbefragung von Studierenden; Sichtung, Glättung und quantitative 
Auswertung der Daten sowie Anpassung der Datenbank aus Teil 1 zur Integration der 
zusätzlichen Daten 

• Darstellung der Ergebnisse in Text und Grafiken 

 
Anforderungen 

 Studium mit Bezug zu statistischen Verfahren (z.B. Sozial- oder Wirtschaftswissenschaften) 
 Kenntnisse im Umgang mit SPSS oder vergleichbarer Software 
 Kenntnisse im Bereich Statistik und/oder Zeitreihenanalyse 
 Eigener Auslandsaufenthalt im Rahmen des Programms Erasmus+ 
 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Selbstständigkeit und überdurchschnittliches Maß an Eigeninitiative 
 sorgfältige, gewissenhafte Arbeitsweise 

 
Wir bieten 

 Zugang zu großen Datenmengen in bereits bereinigten Datensätzen 
 Betreuung und Feedback, bei Bedarf Rücksprache zu inhaltlichen Aspekten mit dem 

wissenschaftlichen Betreuer 
 Arbeitszeit und Vertragsdauer nach Absprache 
 Flexible Vereinbarung hinsichtlich Präsenz und mobilem Arbeiten 
 Einblicke in unsere Arbeit 
 Praxiserfahrung für den Einstieg ins Berufsleben 
 Nach Einarbeitung ist die Anmeldung / Anfertigung einer Masterarbeit möglich 
 Beschäftigung als Aushilfskraft, Vergütung nach EG 3, Stufe 1 TvöD 

 
Der Einsatzort ist Bonn, Beginn nach Absprache im Juni/Juli 2022, Dauer ca. 6 Monate. 

Rückfragen und Bewerbungen (bis zum 27. Mai 2022) bitte an steinmann@daad.de  


